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Sammanfattning

En sammanfattande bedémning 4r att det har varit en bra start for forskar-
skolorna. Baserat pa statistik om doktoranderna och intervjuer med forskar-
skolornas férestdndare ir de huvudsakliga resultaten:

— att 177 doktorander fram till och med varen 2002 har pabérjat sina studi-
er vid ndgon av de 16 forskarskolorna. Sammantaget fordelar sig doktoran-
derna ganska jaimnt pd vird- och partnerhogskolor: 100 vid virdhdgskolorna
och 77 vid partnerhégskolorna. Enskilda forskarskolor avviker dock, anting-
en till formén for virdhogskolan eller till forman for partnerhogskolorna. I
samband med rekryteringen av doktorander har de flesta forskarskolorna — i
storre eller mindre utstrickning — tagit hinsyn till férdelningen av dokto-
rander pé de ingdende lirositena.

— att férdelningen av kvinnliga och manliga doktorander totalt sett 4r jimn,
men att det finns enskilda forskarskolor som domineras antingen av kvinnor
eller av min.

— artt forskarskolenybérjarna i mindre utstrickning dn doktoranderna i den
reguljira utbildningen har en lig eller mycket lg aktivitetsgrad.

— art drygt 25 procent av de doktorander som antagits till forskarskolorna
tidigare har varit registrerade som aktiva doktorander en termin eller mer.

— att en mycket stor andel av doktoranderna i forskarskolorna redan frin
och med den forsta terminen ir férsérjda via anstillning som doktorand (79
procent). Detta ir betydligt mer 4n i den reguljira forskarutbildningen.

— art drygt hilften av forskarskolorna tillser att doktoranderna har minst en

bitridande handledare.
— art £3 doktorander har bytt handledare.

— arr samtliga forskarskolor anordnar kurser, och att dessa i man av plats ir
oppna ocksd f6r doktorander utanfor forskarskolorna.

— artt flera forestdndare har 6vervigande positiva erfarenheter av samarbetet i
forskarskolans styrgrupp (motsvarande) dir representanter frin savil vird-
som partnerhdgskolor ingdr. I ndgra forskarskolor har dock ndgon av de
mindre hégskolorna inte kunnat stilla upp med en representant i styrgrup-
pen.



— att flera av forestindarna, nir de jimfor med den reguljira forskarutbild-
ningen, ir av uppfattningen att det i forskarskolorna finns en tendens till att:
genomfora nigot mer omfattande utlysningar, f3 fler sokande till utlysta
doktorandplatser, doktoranderna oftare erbjuds bitridande handledare,
handledarbyten sker "smirtfriare” pd grund av det extra stdd som forskar-
skolan utgor, doktoranderna mer sillan avbryter sina studier, mojligheterna
(resurserna) att utveckla nya kurser 4r bittre och doktoranderna ingir i ett
storre nitverk av doktorander och handledare.



Bakgrund

Ar 2001 etablerades 16 nationella forskarskolor med sirskilda medel i enlig-
het med regeringens forslag i propositionen Forskning och férnyelse
(2000/01:3). I varje forskarskola ingdr en virdhogskola och en eller flera
partnerhdgskolor. Virdhogskolorna har det grundliggande och samordnan-
de ansvaret och 3terfinns vid 10 olika lirositen.' An fler lirositen ir utsedda
till partnerhégskolor. Bland dessa ingar dven hogskolor som saknar veten-
skapsomrade och dirfor inte dger egen ritt att examinera i forskarutbild-
ningen.

Som planeringsférutsittning giller att 15 av forskarskolorna senast vid ut-
gingen av dr 2007 ska ha examinerat minst 25 doktorer vardera. Undanta-
get ir forskarskolan i Rymdteknik med examensmalet minst 17 doktorer.
Tidsgrinsen kan forlingas med hogst ett &r om doktoranderna arbetar med
institutionstjanstgoring.

I den forskningspolitiska propositionen anges ocksé skilen for att inritta
nationella forskarskolor. Enligt regeringen ir det angeliget att olika modeller
provas som syftar till att férbittra forskarutbildningen. Mot bakgrund av
tidigare erfarenheter 6nskar man prova forskarskolemodellen ytterligare.
Enligt regeringen 4r det sannolikt att forskarskolorna med sina stora forsk-
ningsmiljoer ska kunna frimja god kvalitet i forskningen. Men framfér allt
hoppas man att forskarskolorna ska bidra till en bittre forskaruzbildning. 1
detta ligger en forvintan om att de ska frimja rekryteringen och ha positiva
effekter pd utvecklingen av forskarutbildningen, t.ex. vad giller det pedago-
giska arbetet, kursutbudet och handledningen. Dirutdver syftar forskarsko-
lemiljoerna ocksa till att 6ka samarbetet inom forskarutbildningen — savil
mellan olika imnesomriden som mellan olika lirositen. Aven hogskolor
som saknar egen ritt att utfirda doktorsexamina ska genom deltagande i
nationella forskarskolor kunna rekrytera doktorander och delta i forskarut-
bildningen.

' Uppsala universitet (UU), Stockholms universitet (SU), Géteborgs universitet (GU),
Lunds universitet (LU), Umea universitet (UmU), Linkdpings universitet (LiU), Kung-
liga tekniska hogskolan (KTH), Chalmers tekniska hogskola (CTH), Luled tekniska
universitet (LTU) och Karolinska institutet (KI).



Uppdraget och rapportens syfte

Enligt regeringsbeslut 2001-01-25 ska Hogskoleverket sammanstilla och
limna en forsta uppfoljning av forskarskolorna till Regeringskansliet (Ut-
bildningsdepartementet) senast under ar 2003.°

Tidigare har enstaka sammanstillningar 6ver forskarskolorna presenterats i
Haogskoleverkets drsrapport (2002 och 2003). Féreliggande rapport utgér en
forsta mer omfattande statistisk uppf6ljning vars huvudsakliga syfte 4r att
beskriva doktoranderna i forskarskolorna med avseende pa variabler sdsom
kon, dlder aktivitet, tidigare studier med mera. Mer sekundirt syftar upp-
foljningen ocksa till att mycket oversiktligt framfora ndgra resultat om fors-
karskolornas verksamhet med avseende pd rekrytering, handledning, kurser
och samverkan — dvs. sidana aspekter som regeringen hade forhoppningar
om att de nationella forskarskolorna skulle frimja.” Uppgifter om verksam-
het och arbetssitt har ocksd anvints f6r att kommentera en del av de statis-
tiska uppgifterna om doktoranderna.

: Enligt samma regeringsbeslut uppdrogs 4t Hogskoleverket att sammanstilla och publi-
cera forskarskolornas programformuleringar. Dessa finns samlade i verkets rapport
Forskarskolor i Sverige — en sammanstillning (2001:12 R). I uppdraget anges ocksa att
Hégskoleverket ska avrapportera sina resultat successivt samt att verket i samband med
att examensmalen ska vara uppfyllda vid utgingen av &r 2007 genomfér en slutlig upp-
foljning och utvirdering. Nista avrapportering om forskarskolorna beriknas ske i janua-
ri/februari &r 2004.

* I nista uppfoljning och rapport (ir 2004) kommer tyngdpunkten att ligga pi den
typen av verksamhetsaspekter, vilka insamlas via intervjuer. En del statistik kommer
ocksd att ingd vilken kommer att stricka sig fram till virterminen 2003. I och med att
statistiken kommer att inkludera ett ytterligare lisér kommer den p3 ett bittre sitt kun-

na spegla den period som intervjuerna om verksamheten beskriver.



Datamaterial

Det statistiska datamaterialet om doktoranderna i forskarskolorna baserar sig
dels pa officiell statistik, dels pa f6r uppdraget specialbestilld statistik. Stati-
stiken omfattar lisiret 2001/02." Uppgifter om rekrytering och andra verk-
samhetsaspekter har under hosten 2003 insamlats via intervjuer med samtli-
ga 16 forestindare eller motsvarande.’

Det ir viktigt att pdpeka att uppgifterna om forskarskoledoktoranderna (och
alla andra doktorander) samlas i register hos SCB som kan komma att korri-
geras i samband med att nya och riktigare uppgifter inkommer. Sddana ritt-
ningar for lisdret 2001/02 har dock inte inkommit till verket dnnu. Den
storsta forvintade dndringen giller forskarskolan i Genomik och bioinfor-
matik i Géteborg. For denna forskarskola finns enligt tillgingliga register-
uppgifter inga antagna doktorander, vilket inte stimmer med verkliga for-

hillanden.

4 . . el . o . . .
For den forsta mojliga startterminen, varen 2001, finns inga doktorander registrerade i

forskarskolorna.

> Helen Dryler har intervjuat forestindarna, vilka har det huvudsakliga ansvaret for den
l6pande verksamheten. Studierektor eller programdirektér 4r andra benimningar som

anvinds f6r personen med denna funktion.



Statistisk sammanstillning dver dokto-

randerna i forskarskolorna lasaret
2001/02

Statistiken om doktoranderna pa forskarskolorna idr uppdelad pé antagna till
forskarskola, forskarskolenybirjare samt aktiva. Att doktoranderna ir antagna
till forskarskola innebir att forskarskolan fattat beslut om antagning. Endast
doktorander som redan ir antagna vid en institution kan antas till en fors-
karskola — ofta sker detta strax innan antagningen till forskarskolan, men det
forekommer ocks3 att forskarskolorna antar doktorander som har varit an-
tagna vid ndgon institution en lingre tid. Doktoranderna betraktas i statisti-
ken som forskarskolenyborjare den férsta terminen som de har en aktivitet
om minst tio procent i nigon forskarskola. Aktivitet miits i andel av heltids-
arbete per termin nedlagt pé forskarutbildningen. En doktorand betraktas
som aktiv nir han/hon har en aktivitet om minst tio procent.

Nairmare 200 doktorander antagna till forskarskolorna

Under héstterminen 2001 antogs 73 doktorander till forskarskolorna och
varterminen 2002 antogs 113 doktorander dvs. sammantaget 186 personer
varav hilften var min och hilften var kvinnor. Av dessa pabsrjade 177, mot-
svarande 95 procent, sina forskarstudier under lisaret 2001/02. Efter tva
terminer uppgér antalet aktiva doktorander varen 2002 till 176.

Under samma period, lisiret 2001/02, borjade totalt sett lite drygt 3 600
doktorander i forskarutbildningen. Doktorandnybérjarna i de nationella
forskarskolorna utgér séledes under det inledande lisdret endast knappa fem
procent av samtliga nybdrjare i forskarutbildningen.

Antal antagna, nyborjare och aktiva doktorander pa forskarskola, per termin
och kon

HT 2001 VT 2002 Lasar 2001/02
Alla Kvinnor Man  Alla Kvinnor Man Alla Kvinnor Man
Antagna till forskarskolor 73 30 43 113 63 50 186 93 93
Forskarskolenybdrjare 69 29 40 108 61 47 177 90 87
Aktiva pa forskarskolor 69 29 40 176 89 87




Antalet forskarskolenybérjare per forskarskola varierar mellan 5 och 21
stycken. Stérst antal nybérjare under lisdret 2001/02 har forskarskolorna
Genusvetenskap och Grundliggande datavetenskap (21 st.). Ligst antal har
Materialvetenskap och Telekommunikation (5 st.).

Forskarskolor* Antal forskarskolenyborjare lasaret 2001/02

Genomik och bioinformatik (GU

Telekommunikation (KTH ]

M aterialvetenskap (CTH
Romanska sprak (SU
Rymdteknik (LTU

Lakemedelsvetenskap™ (LU

| —]

Vard och omsorg (KI
Historia (LU
Sprakteknologi (GU
Pedagogiskt arbete (UmU

Naturvetenskapernas och teknikens didaktik (LiU

Ekonomi, management och IT (UU ]

M atematik och berakningsvetenskap (UU

Genomik och bioinformatik (SU

Grundlaggande datavetenskap (LiU

Genusvetenskap (UmU

25

* Vardhogskolans forkortning anges inom parentes

** Forskarskolan i Lakemedelsvetenskap kallades ursprungligen Mangvetenskaplig naturveten-
skap (se t.ex. programférklaringen). Eftersom forskarskolan har kommit att bli kdnd under nam-
net forskarskolan i Lakemedelsvetenskap ar det ocksa det namnet som anvéands i denna rap-
port.

Av de 177 forskarskolenybérjarna lisdret 2001/02 dterfinns 100 vid vird-
hégskolorna och 77 vid nigon av partnerhégskolorna’ — en nigorlunda
jimn fordelning pa aggregerad niv siledes. Enskilda forskarskolor avviker
dock i statistiken — ibland till f6rman f6r virdhogskolan ibland till f6rman
for partnerhogskolorna. Forklaringarna kan vara flera. Det kan till exempel
handla om en ren "teknisk” detalj: att antalet medverkande institutioner vid
virdhdgskolan och antalet medverkande partnerhégskolor varierar mellan
forskarskolorna. I intervjuerna med férestdndarna framkom att de flesta
forskarskolorna i samband med doktorandrekryteringen tagit hiinsyn till

* Bland partnerhogskolorna ingir sivil sidana partnerskolor som utsetts av regeringen
som andra hogskolor vilka inte var faststillda pa forhand. I nista rapportering, vilken
dven kommer att inkludera ldsdret 2002/03, ingar naturligt nog fler doktorander och en
finare indelning av dessa pa olika typer av partnerhégskolor blir meningsfull att redovi-
sa. Dirutéver kommer sannolikt en sammanstillning att kunna presenteras 6ver hur
stor andel av doktoranderna som bedriver doktorandstudier vid samma lirosite som de
studerade vid i grundutbildningen. Fér nirvarande har Hégskoleverket inte tillgdng till

tillférlitlig statistik om detta.




fordelning av doktorander pa de ingdende lirositena. Det har dock skett i
olika hog grad och pé delvis olika sitt.

Antal forskarskolenyborjare lasaret 2001/02 vid vard- och partnerhégskolor
(vérdhdgskolans namn &r angivet under forskarskolans namn)

Totalt Kvinnor  Man

Ekonomi, management och IT 13

Uppsala universitet 2 3

Partnerhdgskolor 4 4
Genomik och bioinformatik 14

Stockholms universitet 1 1

Partnerhdgskolor 6
Genomik och bioinformatik 0

Goteborgs universitet 0 0

Partnerhdgskolor 0 0
Genusvetenskap 21

Umea universitet 20 0

Partnerhdgskolor 1 0
Grundlaggande datavetenskap 21

Linkdpings universitet 3 10

Partnerhdgskolor 1
Historia 12

Lunds universitet 2 3

Partnerhdgskolor 3 4
Likemedelsvetenskap 9

Lunds universitet 4 5

Partnerhdgskolor 0 0
Matematik och berdkningsvetenskap 14

Uppsala universitet 3 5

Partnerhdgskolor 3 3
Materialvetenskap 5

Chalmers tekniska hogskola 0 3

Partnerhdgskolor 2 0
Naturvetenskapernas och teknikens didaktik 13

Linkdpings universitet 1 1

Partnerhdgskolor 8
Pedagogiskt arbete 13

Umea universitet 6 3

Partnerhdgskolor 2 2
Romanska sprak 6

Stockholms universitet 2 2

Partnerhdgskolor 1 1
Rymdteknik 8

Lulea tekniska universitet 1 3

Partnerhdgskolor 0 4
Sprakteknologi 13

Goteborgs universitet 1 2

Partnerhdgskolor 5 5
Telekommunikation 5

Kungl. Tekniska hégskolan 0 5

Partnerhdgskolor 0 0
Vard och omsorg 10

Karolinska institutet 7 1

Partnerhdgskolor 1 1
Totalt 177 90 87
Vardhogskolor 100 53 a7

Partnerhégskolor 77 37 40




Lika manga manliga som kvinnliga doktorander - men varia-
tioner mellan forskarskolorna

Totalt sett dr det nistan lika manga kvinnliga som manliga nybérjare pa
forskarskolorna (90 respektive 87 stycken). Diremot varierar konsfordel-
ningen mellan forskarskolorna. Variationen tenderar att f6lja fordelningarna
i de grundutbildningar som utgér rekryteringsunderlag for forskarskolorna.
Till exempel 4r det i de tekniskt inriktade grundutbildningarna vanligt med
en manlig overvike vilket dterspeglar sig i att det endast 4r min under det
inledande ldsdret som paborjat doktorandstudier i forskarskolan i Telekom-
munikation (giller dock endast fem doktorander), och att en majoritet av
doktoranderna 4r min i Grundliggande datavetenskap respektive Rymdtek-
nik. Omvint finns det under forskarskolornas inledande lisar enbart kvinn-
liga nybérjare i Genusforskarskolan, och en majoritet av doktoranderna
inom Vird och omsorg samt Naturvetenskapernas och teknikernas didaktik
ir kvinnor.”

Frin intervjuerna kan man dra slutsatsen att samtliga férestindare i forskar-
skolor med en sned konsfordelning 4r vil medvetna om denna skevhet. Men
har de da aktivt arbetat for att motverka obalansen? Inte alltid, och i 6vriga
fall varierar dtgirderna. Genusforskarskolan, som i mycket hég grad dr
kvinnligt dominerad, 4r 4nda en av skolorna som har gjort en del insatser for
att motverka snedfordelningen. Till exempel har man i utlysningen av dok-
torandplatser uppgett att man girna ser manliga sokande och man har ocksd
riktat en doktorandanstillning mot ett omride som 4r kint for att intressera
min.

Tidigare doktorandstudier

Av de 186 doktorander som antagits till forskarskolorna fram till och med
vérterminen 2002 har 4 tidigare tagit en licentiatexamen och 47 har tidigare
varit doktorander och aktiva i minst en termin. Ingen av de antagna till
forskarskolorna har en tidigare doktorsexamen.

I intervjuerna framkom att de flesta forskarskolor har rekryterat nigon eller
nagra doktorander med tidigare studier i forskarutbildningen bakom sig. I
nigon forskarskola kan det riknas som en merit i samband med rekrytering-
en, ibland ir det d&tminstone inget hinder och ibland har sddana doktorander
antagits trots att man i grunden har intagit en restriktiv hillning. Tva fors-

" Notera att det frin intervjuerna framkommit att ingen forskarskola lingre (hosten
2003) 4r helt enkdnad. Diremot finns det ett antal forskarskolor med sned férdelning
av kvinnor och min. Nigra forskarskolor hade vid tidpunkten 2001/02 antagit ganska
f3 doktorander varfor det inte 4r méjligt att dra ndgra sikra slutsatser om deras konsfor-

delning.



karskolor — Grundliggande datavetenskap (LiU) och Ekonomi, manage-
ment och I'T (UU) — utmirker sig speciellt. Deras uttalade policy dr nimli-
gen att dven mer seniora doktorander ska antas. Man anser att det ir fordel-
aktigt med en mix av dldre och nyrekryterade. Tanken ir att de mer seniora
doktoranderna ska fungera som forebilder f6r ”juniorerna”.

Flest forskarskolenyboérjare i aldern 25-29 ar

Av alla 177 forskarskolenyborjare 4r 41 procent i dldern 25-29 &r. Nist van-
ligast dr det att nyborjarna ér i dldern 30-34 &r. Minst vanligt 4r det att ny-
bérjarna dr yngre dn 25 dr (7 procent) medan det ir relativt vanligt att ny-
borjarna idr 6ver 40 ar (18 procent). I hilften av alla forskarskolor utgor al-
dersgruppen 25-29 ar den enskilt stérsta gruppen.

De variationer som finns mellan forskarskolorna i doktorandernas alders-
sammansittning har ett samband med dmnesinrikening. Till exempel har de
naturvetenskapliga och tekniskt inriktade forskarskolorna en relativt stor
andel unga nyborjardoktorander. Motsvarande variationer mellan utbild-
ningar med olika dmnesinriktningar finns ocksd i den reguljira forskarut-
bildningen (se t.ex. Hogskoleverkets Arsrapport).

En annan forklaring till variationerna ir att nigra forskarskolor har en in-
riktning som knyter an till vissa yrken. I de fall doktoranderna tidigare har
varit yrkesverksamma blir de naturligt nog ocks3 ildre. Det giller forskar-
skolan i Pedagogiskt arbete (UmU) dir 11 av 13 nybérjare ir 6ver 40 ir.”
Aven i Naturvetenskapernas och tekniken didaktik ir majoriteten av nybor-
jarna over 40 &r.

* Ett av behorighetskraven till forskarskolan i Pedagogiskt arbete var tidigare yrkeserfa-

renhet inom den pedagogiska sektorn under minst tva 4r.



Nyborjarnas alder vid forskarskolorna lasaret 2001/02

Alder Antal
Forskarskola —-24 25-29 30-3435-39 40- Totalt Totalt
Ekonomi, management och IT (UU) 0 15 62 8 15 100 13
Genomik och bioinformatik (GU) 0 0 0 0 0 0 0
Genomik och bioinformatik (SU) 21 64 14 0 0 100 14
Genusvetenskap (UmU) 0 24 24 14 38 100 21
Grundlaggande datavetenskap (LiU) 10 76 14 0 0 100 21
Historia (LU) 0 42 17 25 17 100 12
Matematik och berakningsvetenskap (UU) 14 79 0 7 0 100 14
Materialvetenskap (CTH) 0 60 20 20 0 100 5
Lakemedelsvetenskap (LU) 33 56 0 11 0 100 9
Naturvetenskapernas och teknikens didaktik (LiU) 0 15 15 15 54 100 13
Pedagogiskt arbete (UmU) 0 0 0 15 85 100 13
Romanska sprak (SU) 0 17 17 50 17 100 6
Rymdteknik (LTU) 38 50 0 13 0 100 8
Sprakteknologi (GU) 0 23 46 23 8 100 13
Telekommunikation (KTH) 0 80 20 0 0 100 5
Vard och omsorg (KI) 0 20 60 20 0 100 10
Totalt andel (%) 7 41 21 13 18 100
Totalt antal 13 72 37 23 32 177

Fa forskarskoledoktorander med lag aktivitetsgrad

Aktivitet mits i andel heltidsarbete per termin nedlagt pa forskarutbildning-
en. En doktorand betraktas som aktiv nir han/hon har en aktivitet om
minst tio procent.

Drygt hilften av alla forskarskolenyborjare har en aktivitetsgrad mellan 61-
80 procent den forsta terminen (se tabell nedan). Sannolike 4r det i denna
grupp manga som ir aktiva med forskarstudier till 80 procent eftersom det
bland doktorander som har anstillning som doktorand ir relativt vanligt
med 20 procents institutionstjianstgéring i form av undervisning eller annat.
Nira 30 procent av doktoranderna har en aktivitetsgrad mellan 81-100 pro-
cent. Sammantaget har ungefir 20 procent av nybérjarna ligre aktivitetsgrad
4n 61 procent.

Det finns variationer mellan forskarskolor i vilken aktivitetsgrad som ir
vanligast och enskilda forskarskolor avviker siledes frin huvudménstret.
Bastalen per forskarskola dr ganska smd vilket gor det lite vanskligt att tolka
enskilda forskarskolor. Med detta i 4tanke kan man ind4 konstatera att for
tio av forskarskolorna ir det vanligast att nyborjarna har en aktivitetsgrad pé
61-80 procent. P4 Vird och omsorg (KI) har sex av tio doktorander en
mycket lag aktivitetsgrad (10-40 procent).9 I Historia (LU) och Likemedels-

’ Eftersom aktivitetsgrad miits 6ver hela terminen kan lig aktivitetsgrad ibland hinga
ithop med att doktoranderna antagits vid en sen tidpunke under terminen. I statistiken

finns dock inte uppgifter om exakt antagningsdatum, varfor sddan hinsyn inte kan tas.



vetenskap (LU) har mer #n hilften av doktoranderna en mycket hog aktivi-
tetsgrad (81-100 procent).

Nybérjarnas aktivitetsgrad vid forskarskolorna, lasaret 2001/02

Aktivitetsgrad* (%) Antal
Forskarskola 10-40 41-60 61-80 81-100 Totalt Totalt
Ekonomi, management och IT (UU) 8 8 54 31 100 13
Genomik och bioinformatik (GU) 0 0 0 0 0 0
Genomik och bioinformatik (SU) 21 14 43 21 100 14
Genusvetenskap (UmU) 0 5 57 38 100 21
Grundlaggande datavetenskap (LiU) 10 10 62 19 100 21
Historia (LU) 0 8 25 67 100 12
Matematik och berakningsvetenskap (UU) 7 0 71 21 100 14
Materialvetenskap (CTH) 0 20 80 0 100 5
Lakemedelsvetenskap (LU) 0 11 33 56 100 9
Naturvetenskapernas och teknikens didaktik (LiU) 23 8 31 39 100 13
Pedagogiskt arbete (UmU) 0 0 69 31 100 13
Romanska sprak (SU) 0 67 33 0 100 6
Rymdteknik (LTU) 25 13 38 25 100 8
Sprakteknologi (GU) 0 0 77 23 100 13
Telekommunikation (KTH) 0 0 80 20 100 5
Vard och omsorg (KI) 60 30 10 0 100 10
Totalt andel (%) 10 10 51 28 100
Totalt antal 18 18 91 50 177

* Aktivitetsgrad mats som andel heltidsarbete per termin nedlagt pa forskarutbildningen. En
doktorand betraktas som aktiv nar han/hon har en aktivitet om minst tio procent.

Diagrammet nedan visar att nyborjardoktoranderna totalt i Sverige 2001/02
(exklusive forskarskolenyborjare) i storre utstrickning 4n forskarskolenybor-
jarna har lag aktivitetsgrad (10-60 procent) samtidigt som de i storre ut-
strickning har mycket hog aktivitetsgrad (81-100 procent). Gruppen fors-
karskolenybérjare med 61-80 procents aktivitetsgrad 4r drygt dubbelt sé stor
som motsvarande f6r nybérjare i forskarutbildningen totalt.



Aktivitetsgrad bland doktorandnyborjare lasaret 2001/02, procent

Forskarskole-
nyboriare 10 l 51 28
O Aktivitetsgrad 10-40 %
W Aktivitetsgrad 41-60 %
O Aktivitetsgrad 61-80 %
Nyborjare i O Aktivitetsgrad 81-100 %
forsfkarutb. exkl. 23 24 36
orskar-
skolenyborjare
0% 20% 40% 60% 80% 100%

En majoritet av doktoranderna i forskarskolorna har finansi-
ering genom anstillning som doktorand

Enskilda doktorander kan ha finansiering ifrén flera frsérjningskillor. For
de 177 nybérjarna i forskarskolorna hésten 2001 och viren 2002 finns 210
olika f6rsérjningskillor redovisade. I tabellen nedan redovisas nybérjarnas

forsorjningskillor per doktorand. Eftersom forsorjningskillorna ir fler dn

doktoranderna blir den summerade andelen mer 4n 100 procent.

Alla forskarskolenybdrjare sammantagna dr den overldgset vanligaste finansi-

eringsformen anstillning som doktorand (79 procent eller 139 doktoran-
der), direfter foljer utbildningsbidrag (17 procent), hégskoletjinst (11 pro-

cent), och assistenttjinst (7 procent).




Studiefinansiering for nyborjardoktorander vid forskarskolor, per doktorand,
lasaret 2001/02

Foérsorjningskillor Andel* (%)

Assistenttjanst 7

~
©

Anstéllning som doktorand
Extern finansiering
Hoégskoletjanst 1
Studiemedel

Stipendium

Utbildningsbidrag

Ovrigt

Adjunkt som forskarutbildas via sarskilda medel
Lektor som forskarutbildas via sarskilda medel

-
O O O W NN O -~ -

Lakartjanst eller dyl. pa undervisningssjukhus eller
motsvarande

Totalt 120

* Eftersom enskilda doktorander kan ha finansiering ifran flera forsérjningskallor ar antalet
forsorjningskallor fler an antalet doktorander vilket gor att den summerade andelen forsérjnings-
kallor per doktorand blir mer an 100 procent i tabellen.

Undantaget tre av forskarskolorna ir anstillning som doktorand den vanli-
gaste forsdrjningskillan bland forskarskolenybérjarna dven om det fore-
kommer andra forsorjningskillor. Doktorander som uppbir utbildningsbi-
drag &terfinns frimst inom Genomik och bioinformatik (SU), Likemedels-
vetenskap (LU) samt Vérd och omsorg (KI).

I intervjuerna med f6restdindarna har manga berittat att forskarskolan stiller
krav pd att doktoranderna ska anstillas som doktorand frin termin ett. Nir
det giller de tre skolorna dir minga doktorander uppbir utbildningsbidrag,
har ocksé det sin férklaring i forskarskolornas policy. Genomik och bioin-
formatik i Stockholm har angett att medlen ska anvindas till antingen ut-
bildningsbidrag eller anstillning som doktorand. Inom Vird och omsorg ir
policyn att doktoranderna erhéller utbildningsbidrag under de tv4 inledande
dren och direfter 6vergir till anstillning som doktorand. Doktoranderna i
Likemedelsforskarskolan ska, i enlighet med policyn, ha samma slags f6r-
sorjning som reguljira doktorander vid den institution dir de ir placerade.

Studiefinansieringen bland doktorandnybérjare (heltidsekvivalenter) totalt i
forskarutbildningen (inklusive doktoranderna i forskarskolorna) lisiret
2001/02 redovisas i tabellen nedan. Dir framgir att anstillning som dokto-
rand och direfter utbildningsbidrag ir de vanligaste f6rsérjningskillorna.
Helt klart har doktoranderna i de nationella forskarskolorna en i jimforelse
mycket gynnsam forsorjningssituation redan frdn termin ett i forskarutbild-
ningen."’ Mest framtridande ir att s ménga forskarskoledoktorander har
anstillning som doktorand, samt dven att stipendier ir sillsynta.

" Detta kan man siga dven om berikningsgrunderna i de tv4 tabellerna skiljer sig &t

(forsérjning per doktorand respektive per heltidsekvivalenter).



Studiefinansiering for doktorandnyboérjare (heltidsekvivalenter) totalt i forskar-
utbildningen, lasaret 2001/02

Forsorjningskalla Andel (%)

Anstallning som doktorand 38
Utbildningsbidrag 22
Stipendium 13
Ovrigt 10
Extern finansiering 9
Tjanst vid hogskola 8




Intervjuer om verksamheten: rekrytering,

handledning, kurser och samverkan

Vigledande f6r intervjuerna med forestdndarna var de ambitioner som re-

geringen hade med forskarskolorna — att de skulle frimja rekryteringen,

utveckla handledningen och kursutbudet samt dven understédja samverkan

mellan olika ldrositen och olika imnen. Ett urval av de resultat som fram-

kommit frén intervjuerna med forestindarna under hosten 2003 presenteras

i punktform hir nedan. Det ir de stora dragen som presenteras, fran vilka
enskilda forskarskolor avviker i storre eller mindre utstrickning. En utforli-
gare redovisning kommer att presenteras i borjan av r 2004 i samband med
att ny statistik for lisdret 2002/2003 finns att tillga.

Rekrytering

De flesta forskarskolorna har genomfért gemensamma och natio-
nella utlysningar av doktorandplatser. Ibland har detta skett efter
det att seniora forskare (handledare) forst har erhallit projektpeng-
ar. Bland annat har flera forskarskolor annonserat i rikstickande
dagstidningar. I jimf6relse med den reguljira forskarutbildningen
tenderar forskarskolorna, enligt forestindarna, att genomfora na-
got mer omfattande utlysningar.

Doktoranderna har huvudsakligen antagits tillsammans i en grupp
en gang om dret.

Flera forskarskolor rapporterar ett hogt soktryck — sdvil for dokto-
rander som soker utlysta doktorandplatser som bland forskare
(blivande handledare) som soker utlysta projektmedel. I flera fall
bedémer forestindarna att soktrycket dr hégre i forskarskolan
jimfort med i den reguljira utbildningen.

Ett utmirkande drag for forskarskolorna, som foljer av deras or-
ganisation, ir att doktoranderna antas vid flera institutioner och
lirositen. De flesta forskarskolorna har i samband med rekryte-
ringen — i stdrre eller mindre utstrickning — tagit hinsyn till for-
delningen av doktorander pé de ingdende lirositena. Bland annat
har detta skett genom att ett visst antal platser har garanterats per
larosite.

Négra forskarskolor har inte behévt ta hinsyn till kon vid rekryte-
ringen eftersom fordelningen ir jimn i de grundutbildningar som
man rekryterar frin. Hos 6vriga finns en medvetenhet om att for-
delningen av kvinnor och min ir sned och ndgra forskarskolor har
ocksa aktivt soke att dtgirda forhallandet.



Studiefinansiering

Majoriteten av forskarskolorna kriver av lirositena (till vilka fors-
karskolan betalar ut medel) att doktoranderna anstills som dokto-
rand frn termin ett. Detta ir synligt i statistiken pd sd sitt att
forskarskoledoktoranderna sammantaget har en formanligare for-
sorjningssituation 4n doktorander i den reguljira forskarutbild-
ningen: en betydligt stérre andel av doktoranderna i forskarsko-
lorna ir anstillda som doktorander.

Handledning

Kurser

De flesta doktoranderna sitter vid samma lirosite som sin huvud-
handledare.

I mer 4n hilften av forskarskolorna ir policyn att doktoranderna
ska ha minst en bitridande handledare. Generellt sett dr forestdn-
darnas uppfattning att det ir vanligare med bitridande handledare
i forskarskolan jimfért med i den reguljira utbildningen.
Forskarskolorna anordnar inte handledarutbildningar och kriver
nistan aldrig att handledarna ska ha genomggétt sidan.

Hittills har f3 doktorander bytt handledare. Fér de byten som
indd genomf6rts nimns tre orsaker: handledaren har flyttat, kon-
flikt mellan handledare och doktorand eller att doktoranden bytt
dmnesinriktning. Forskarskolorna har ofta hjilpt till vid bytena
och kunnat fungera som ett extra stod.

Samtliga forskarskolor anordnar kurser. Mer in hilften kriver
ocksi av sina doktorander att de liser en del av de kurser som
forskarskolan erbjuder.

I samtliga forskarskolor har doktorander som stdr utanfér forskar-
skolan fitt delta i kurserna 7 mdn av plats.

P4 en allmin friga om vad som sammanfattningsvis tillhér de
mest positiva erfarenheterna av forskarskolan nimner flera fore-
staindare méjligheten att utveckla nya typer av kurser. Man har till
exempel kunnat utveckla kurser med successiv pabygg-
nad/f6rdjupning.

Var och pa vilket sitt kurserna genomférs varierar mellan forskar-
skolor och mellan kurser inom enskilda forskarskolor. Nagra fors-
karskolor har hitintills frlagt de flesta kurserna till virdhégskolan
(Iirarna kan dock komma annanstans ifrin). Internatformen, att
man triffas intensivt under till exempel en vecka, ir ganska vanlig.
Internaten forliggs sdvil till vird- som partnerhégskolor, det fore-
kommer ocksa att de forliggs externt vid en kursgérd eller dylike,
ibland ocksi utomlands.
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Organisation och samverkan

Ovrigt

Forestindaren (motsvarande) ansvarar for den lopande verksam-
heten och utgér en sammanhaéllande link. Han eller hon sitter
nistan alltid vid virdhagskolan.

Varje forskarskola har ndgon form av styrgrupp (motsvarande) dir
representanter frin vird- och partnerhogskolor ingdr. Doktoran-
derna ir normalt sett ocksd representerade. Vid métena diskuterar
man och tar beslut om verksamheten (kurser, rekrytering och si
vidare). Det formella beslutet tas ibland ndgon annanstans (till ex-
empel ansvarig fakultet vid virdhégskolan). Styrgrupperna kan
ocksé fungera som ett forum dir flera av handledarna triffas med
viss regelbundenhet.

Huruvida virdhogskolans styrelserepresentanter 4r i majoritet i
styrelsen eller ej varierar mellan forskarskolorna.

Forskarskolorna kan beskrivas som ett nidtverk dir handledare och
doktorander triffas i gemensamma aktiviteter sdsom kurser, intro-
duktionsveckor, seminarier, workshops och konferenser. Aktivi-
tetsgraden verkar dock i viss utstrickning variera mellan forskar-
skolorna.

Flera av forestindarna tror att forskningsmiljén ir simre for fors-
karskoledoktoranderna vid de mindre hogskolorna: fa forskare och
f4 doktorander. Dock anser man samtidigt att forskarskolan inne-
bir en positiv méjlighet f6r dessa doktorander att genomga fors-
karutbildningen — doktoranderna vid de mindre hégskolorna tji-
nar sd att siga mest pd att delta i forskarskolan.

Flera forestindare nimner att styrelsearbetet fungerat bra och att
det har gitt att komma 6verens. Ibland finns det dock vissa své-
righeter. Det férekommer till exempel, sett ur férestdndarens syn-
vinkel, revirtinkande p4 sa sitt att representanterna i styrelsen i
alltfor hog grad ser till det egna dmnet samt det egna lidrositet och
inte prioriterar samarbetet och det méngvetenskapliga. I nigra
forskarskolor saknas ndgon representant frin partnerhégskolorna,
det finns helt enkelt ingen senior forskare som kan representera li-
rosdtet.

Négra forskarskolor har utvecklat ett mer organiserat samarbete
med fler partnerhogskolor in de som regeringen utsig. Dessa yt-
terligare lirositen har bide representanter i styrelsen (motsvaran-
de) och egna doktorander.

Flera forestindare tycker att en av de mest positiva effekterna av
forskarskolan ir att doktorander frin flera lirositen ingdr i en ge-
mensam grupp som samarbetar och lir kiinna varandra.

F3 doktorander har avbrutit sina studier. Ingen enskild forskarsko-
la avviker frin detta ménster.
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Avslutande kommentar

Resultaten av sdvil det statistiska datamaterialet som intervjuerna med fore-
stdndarna visar sammantaget péd en évervigande positiv start for forskarsko-
lorna. Vird- och partnerhégskolor har i samverkan kommit iging bra med
rekrytering av doktorander, handledning och kurser.

Férhoppningsvis har det redan tydligt framgtt att det 4r de stora dragen
som presenterats i denna rapport. I samband med nista rapportering om
forskarskolorna, 4r 2004, kommer mer av den variation som ind3 finns mel-
lan forskarskolorna att lyftas fram. Dirutdver idr det ocksd Hogskoleverkets
avsikt att framdeles belysa forskarskolorna frin andra perspektiv, till exempel
partnerhogskolornas och doktorandernas.
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