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1. Bengt Westerberg 6ppnade métet och hilsade alla vilkomna.

2. Agnes Wold presenterade en studie om anrikningen av min inom hégskola,
genomfdrd av Cecilia Chrapkowska. Studien biliggs protokollet.
I studien konstateras bland annat att data saknas om hur stort tillskottet pd
professorer ir &rligen i Sverige.

e Radet foreslar att Hogskoleverket bestiller sidan statistisk frin SCB.

Studien visar tydligt att min disputerar betydligt oftare relativt sett @n kvinnor inom
humaniora och samhillsvetenskap. Detsamma giller inom naturvetenskap och
farmaci.

Jamstilldhetsridet diskuterade sedan méjliga indikatorer eller index som kan
anvindas for att gora nationella jimforelser mellan olika lirositen.

Forslag till indikatorer som nimndes var: anrikningstal for karridrvigar, lirare som
genomgatt certifierade utbildningar i jimstilldhet, andel kvinnliga prefekter,
representation i grundutbildningsnimnd, representation i forskningsnimnd,
anstillningsformer och 16n.

Uppsala universitet arbetar med att ta fram nyckeltal som kan anvindas pa lirositet.
Statistik himtas fran bl.a. Uppdok. En faktor som beslutat att viga in ir
studieavbrott. Grundtanken ir att anvinda den statistik som finns littillginglig.
Systemet ska vara enkelt att anvinda och inte ta tid.

o Jimstilldhetsrddet foreslog att ridet tar fram en checklista pa indikatorer
som lirositena kan anvinda.

o Jimstilldhetsradet foreslog att Hogskoleverket gor sammanstiller
indikatorerna och gor nationella jimforelser mellan lirositena.

3. Meritokrati, kon och tilltride till hégre utbildning

Aleksandra Sjéstrand foredrog drendet. Medverkade gjorde d4ven Hikan Forsberg, Leif
Strandberg, Maria Sédling samt Ingemar Wedman. Ridet hade fitt ett
diskussionsunderlag utskickat i forvig.

Det finns en diskussion i bl.a. Storbritannien om att kvinnorna tar 6ver hogskolan
och att insatser krivs for att stoppa utvecklingen.

I diskussionen framfordes féljande:

Det ir viktigt att halla fast vid att meritokratiska principer ska styra den hogre
utbildningen. Att fler kvinnor liser pa grundutbildningen beror pé att de har bittre
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betyg och att fler traditionellt kvinnodominerade yrkesutbildningar dterfinns pd
hégskolan.

Jamstilldhetsrddet menade att kvotering inte 4r en bra metod, utan att meriter ska
styra antagningen. Diremot, menade man, kan kvotering anvindas nir det giller
demokratiska férsamlingar dir representativitet ir grundliggande.

Intervjuer 4r inte en bra antagningsmetod eftersom de gynnar personer som “kan
systemet”. Ett exempel ir likarutbildningen dir likarbarn har storre chans att klara
intervjuerna in andra.

De argument som brukar framforas for att 6ka andelen kvinnor i olika sammanhang
dr att kvinnorna utgor en resurs, att det handlar om rittvisa och att det behévs
kvinnliga férebilder. Nu finns tendenser att vinda pé resonemanget och byta ut
kvinnorna mot min. Detta ir inte okomplicerat eftersom man da glommer relationen
mellan konen. Dvs. att fler min befinner sig pd maktpositioner i samhillet.

Om meritokratin fir vara allenarddande och inga andra insatser gors for att utjimna
konsfordelningen fir det emellertid andra konsekvenser. Enkénade miljoer
reproducerar konsmonster och det blir da svért att uppnd ett jimstille klimat.

4, Ovrigt

Birgitta Evengdrd menade att Hogskoleverkets utvirderingsverksamhet och
tillsynsverksamhet bér priglas av ett jaimstilldhetstinkande. Hon féresprakade att
jimstilldhetsradet ser 6ver detta.

5. Kommande méten
8 september 13 — 16
10 oktober 13 — 16

5 december 13 — 16

Vid protokollet Justeras

Therese Ahlqvist Aleksandra Sjéstrand
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