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Efter jul...

Klockan ar fem pa morgonen. Jag kor bilen fran landet till Linkoping och tar sedan
taget mot Stockolm. Det ar morkt, morkt, morkt! Morkret morka tankar foder. Snart
ar det jul och nyar. Det ar dags for arsbokslut.

Ar 2009 gir for mig till historien
som dret d4 allt skulle hinda och
inget hidnde. Ett och ett halvt ars
utvecklingsarbete av ett nytt sitt att
granska kvaliteten i svensk hégre ut-
bildning har inte kommit nirmare
ett férverkligande. En till att bérja
med spinnande vandring i ett sam-
mansatt landskap liknar nu mest en
vandring i gyttja, och nu nir dret
snart ir slut si dr den vanligaste
frasen i samtal med medarbetare,
ldrare, forskare och politiker: efter
jul!

Entusiasmen tar slut

Under linga resor mot férnyelse,
dir varje skeende och varje detalj
ska diskuteras och debatteras sa
blir bristerna i virt svenska sitt att
besluta uppenbart. Nir vi slutligen
nitct den flerdimensionella optime-
ringen, dir alla fate sitt, dé 4r orken
och entusiasmen slut. Jag minns
Bernhard, svetsare vid bruket, som
efter en ovanligt ling genomgéng
och diskussion av sondagens fot-
bollsmatch siger: ”Ar vi klara, har
vi diskuterat varje spark, tanken
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bakom den och vad resultatet blev
av den?” Men risken med en alltfor
lingdragen diskussionsprocess ir att
man blir uttrikad av hela frigan; ja,
att sjilva begreppet kvalitet far en
trakighetsstimpel. Begreppet l6per
risken att bli lika trakigt som mina
fula och outslitliga byxor av vadmal
och som min mor sa var av bra kva-
litet nir jag som tioaring klagade pa
att byxorna var just fula.

Kvalitet ska vara engagerande
Men kvalitet 4r och bér vara enga-
gerande, “coolt” och hett. Kvalitet
ir att arbeta engagerat och baserat
pa kunskap om vad som lyfter stu-
denternas lirande sd att vi ndr malen
med utbildningen; att studenterna
har lare sig det vi ville. Och girna
mer. Kvalitet skapar néjda, nyfikna
och kompetenta studenter. Studen-
ter som vigar prova nytt. Utan dem
har Sverige ingen framtid.

Overens om grundbultar

I den snart ett och ett halve &r
linga diskussionen om ett nytt sitt
att granska kvalitet tror jag att vi,
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dvs. ldrositena, Hogskoleverket och
politiken, har kommit verens om
nagra grundbultar. Kvaliteten pa ut-
bildningarna ir det viktiga. Inte kva-
liteten pa lirositets kvalitetssystem.
Kvaliteten har tre “dgare”; lirositena
och dess lirare, studenterna och ar-
betsmarknaden. Granskningen ska
ge besked om ifall utbildningarna ar
av god kvalitet och om studenterna
har natt avsett resultat. Eller enklare,
ar utbildningarna av hog kvalitet och
utbildar de studenter av hég kvalitet?
Och 4r den kompetens som utbild-
ningarna ger studenten ritt, sett sivil
genom arbetsmarknadens parters
6gon som genom tidigare studenters?

Ett politiskt forslag om ett nyte
kvalitetssystem bér basera sig pa dessa
enkla forutsittningar.

Utformningen och inférandet av
ett sddant system bér ske i samverkan
mellan lirositena och Hogskoleverket
och i samarbete med studenter och
arbetsmarknad.

Anders Flodstrém
universitetskansler

God jul! EFTER JUL!
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Kvinnor studerar effektlvare an man. De tar ut sin examem sforre utstrackning an man och
-y de gor det pa kortare tid. Det har visar en ny rapport fr’an'HogskoIeverket Men:i rapporten
papekas att man behover mita pa olika satt for olika studentgrupper.
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Lena Eriksson, utredare pa Hogskoleverkets analysavdelning.

Hégskoleverket har linge mitt hur ling tid det tar for
studenterna att ta examen. Men i rapporten pépekas att
man behéver mita pé olika sitt for olika studentgrupper
eftersom studenterna har olika avsikter med sina studier.
En del ldser till exempel bara en eller ett par kurser och
planerar inte att ta en examen. Vi har ocksé fortbildning i
hégre aldrar nidr man bara ldser i kompetenshéjande syfte.
For andra ir en examen helt avgérande for att fa arbeta
inom ett visst yrke. Hogskoleverket har dirfér pdborjat
arbetet med att utveckla andra och mer varierande sitt att
mita hur studenterna tar sig igenom utbildningen.

De matt som sedan linge anvints for att méta genom-
stromning ér dels examensfrekvensen efter ett antal ér, dels
brutto- och nettostudietider i examen. Det dr ocksd det
internationella sittet att mita och systemet bygger pa att
studenter tar ut sin examen. I rapporten konstaterar man
att nuvarande matt bara bor anvindas for yrkesexamina.
For generella examina och fristiende kurser anser Hogsko-
leverket att mitten maste utvecklas.

Det handlar om dem som inte tar examen

— Det hela handlar om dem som inte tar examen, siger
Lena Eriksson, utredare pd Hogskoleverkets analysavdel-
ning. Hon berittar att de som har ligst examensfrekvens
ir hgskoleingenjorer — bara 37 procent av dem som bérjar

ldsa till hégskoleingenjor tar examen.

Du vet val att du kan prenumerera?

ORIGINALFOTO JANN LIPKA

— Men i de sirskilda studier vi gjort ddr vi foljc vissa NS
program termin for termin ser vi att hélften av dem pa
hégskoleingenjérsprogram som inte tagit examen varit
registrerade hela programmets lingd, fortsitter Lena.

— Férmodligen far de jobb dndd. Men for utbild-
ningar som leder till ett legitimationsyrke, exempelvis
sjukskoterska eller likare, maste man ha ett examens-
bevis for att fa utéva yrket och inom dessa ir andelen
som tar examen mycket hég.

— I andra linder 4r det sjilvklart ate man ska ha ett

examensbevis, siger Lena. S3 ir det inte i Sverige och

det kan bland annat bero p3 att svenska arbetsgivare

Matt for genomstrémning
i utbildning pa grund-
och avancerad niva

inte tycker att det ir sa viktigt.

Hur ska vi gora da?

Hogskoleverkets
Hogskoleverket menar att man for yrkesutbildningar ERESREEE AL [
med ldga examensfrekvenser ocksd maste komplettera
med information om varfor den ir lag.

— For fristdende kurser har vi borjat med att titta pd
hur ménga poing studenterna har klarat av dem de re-
gistrerat sig for. P4 sa sitt kan man folja dven studenter pa
fristdende kurser.

— Vi har hitintills inte haft uppgifter om nir man ir
nybdrjare pa generella program, men den uppgiften har vi
nu sett till att den finns. D4 kan vi si smaningom dven se
examensfrekvensen f6r dessa.

Lena betonar att om man verkligen vill veta mer om
varfor studenterna tar eller inte tar en examen sa behéver
man friga studenterna sjilva — fir de jobb utan examen
och vilken typ av arbete far de till exempel?

Till sist siger hon att hon skulle vilkomna en dis-
kussion om vad man menar med genomstrdmning. Ska
studenterna ut fortast mojlige? Ar det ett misslyckande
om en student inser att han eller hon valt fel och byter
utbildning? Ar det verkligen meningsfullt att definiera ge-
nomstrdmning genom att mita examensfrekvens? Kanske
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ir det dags att definiera om begreppet ... W ASA KLEVARD

Du som ar intresserad av vad Hogskoleverket gor kan ta del av var information pa flera siatt. Genom att

anmila intresse paA www.hsv.se/publikationer kan du skapa en egen prenumeration pa nyheter inom olika

amnesomraden och pa nyhetsbrev.

NYHETER&DEBATT Nummer 8 . 2009 | 3



Hogskolornas kontroll pé bisysslor fungerar battre

Hogskoleverket har foljt upp hogskolornas kontroll pa lararnas bisysslor.
Sedan den forra tillsynsrapporten som togs fram 2001 har hogskolorna
forbattrat sitt arbete och numera finns det i de flesta fall tydliga rutiner.

Det finns ett for-  antal rekommendationer. Aven Riks-

bud f6r alla offent-
ligt anstillda att ha  forra aret dir de ocksa pekade pd en

hel del brister.
— Vi hade tinkt folja upp var

regelbundet piminna lirarna att rappor-

revisionen publicerade en rapport tera in sina bisysslor.

Umea lyfts fram

Eftersom rapporten visar att det 6verlag

fortroendeskadliga
bisysslor. Riksda-

gen beslutade rapport frin 2001 tidigare, men nir ser mycket bittre ut idag ligger fokus

dock 1985 om ett  vi fick reda pé att dven Riksrevi- pd att lyfta fram goda exempel som kan

undantag fér hég-  sionen var pé ging med en gransk- inspirera och ge tips till andra hégskolor.

skoleldrarna. De ning valde vi att avvakta véir egen Umea universitet uppmirksammas i rap-

ska ha rite att utva

vissa bisysslor inom

forskning eller

utveckling, sa kall-
lade FoU-bisysslor. Anledningen ir
att oka samarbetet mellan hogskolan
och niringslivet s3 att forskarnas
resultat och kunnande utnyttjas.
Enligt hogskoleforordningen ir
hégskolorna skyldiga att informera
lararna om vilka regler som giller for
bisysslor. Lirarna ir i sin tur skyl-
diga att redovisa sina bisysslor for
hoégskolan.

Hogskoleverket kom med en
tillsynsrapport 2001 om ldrarnas
bisysslor dir man fann vissa brister
i rutinerna och hogskolorna fick ett

uppféljning tills deras var klar, siger
Chatlotte Ejsing, verksjurist pd Hog-
skoleverket.

Positiva resultat

Hogskoleverkets uppfoljningsrap-
port ir nu klar och hégskolornas
information och kontroll av lirarnas
bisysslor ir betydligt bittre 2009 dn
2001. Det varierar dock fortfarande
ganska mycket mellan lirositena.

— Nistan alla hogskolor har ut-
forlig och aktuell information om
vad som giller f6r ldrarna som har
bisysslor. En majoritet av hogsko-
lorna gir till och med lingre dn vad
forordningen kriver genom att ha
inarbetade rutiner och system for att

porten for sitt arbete.

— Vi vill lyfta fram Umea som ett
gott exempel pa hur ett ldrosite kan
arbeta med dessa frigor. Vi har till och

med lagt deras redovisning som en bilaga
till rapporten. Genom att vi lyfter fram

goda exempel, men dven en del brister,

hoppas vi att hogskolorna blir uppmunt
rade till ett fortsatt arbete'i sammagsike-

ning, siger Charlotte.

Det finns dock ndgra brister§om
vissa hogskolor till exempel behayer
jobba vidare med. Det saknas rutiper f¢

att begira in uppgifter frén lirarn®eller

att informationen inte ir uppdaterad.

Hogskoleverket tinker f6lja upp de liro-
siten som fortfarande inte lever upp till

gillande regler. m

Storre tryck pa hogskolan vid lagkonjunktur

Fler 19-dringar soker sig direke till
hégskolan nir det 4r ligkonjunkeur,
men iven fler studenter som redan
ir i hogskolan fortsitter sina studier.

— Det blir ofta fokus p3 att
ménga vill borja studera nir arbets-
16sheten 4r hég, men man bér vara
medveten om att ocksé befintliga
studenter stannar kvar lingre, me-
nar Torbjérn Lindgyvist, utredare pi
Hogskoleverket.

Hogskoleverket har underséke
om det ir méjligt act faststilla etc
samband mellan konjunktur och
hégskolestudier.

— Tanken ir att det kan vara en
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hjilp for hogskolorna nir de ska pla-
nera sina utbildningar i det korta per-
spektivet. Vi har valt att fokusera pd
19-aringar eftersom de 4r den kinsli-
gaste gruppen for konjunkeurférind-
ringar. Sambanden 4r komplexa och
svarfingade eftersom det r si manga
faktorer som paverkar, men vi har
lyckats ta fram en modell som avser
19-aringar och den visar ett dverty-
gande samband, siger Torbjérn.

Analysen har ocksa kommit fram
till att ligkonjunktur paverkar dven
befintliga studenter eller studenter
som redan tagit examen.

— Nir arbetslosheten dkar fokuse-

ras det ofta pa att antalet nyborjare
okar. Men det ir faktiskt ocksa fler
som stannar kvar i vintan pi att
arbetsmarknaden ska bli bittre.
Efterfragan pa utbildning 6kar alltsd
fran flera hall. Det 4r en viktig slut-
sats som vi vill fsrmedla med den
hir analysen.

Torbjérn menar vidare att man
inte kan rikna med att satsningen
pa fler utbildningsplatser enbart
kommer att leda till act fler nybor-
jare bereds plats i hégskolan. En del
platser kommer sannolike att nyttjas
av studenter som redan befinner sig
i hogskolan. m
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Torbjoérn Lindgyist,
utredare pa Hogskole-
verkets analysavdelning.
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De storsta fragorna
maste Iosas globalt

1 (. J

— Kan barn lira sig pa egen hand, utan lirare? Den forskningsfragan stilldes

och besvarades av professor Sugata Huitra vid Newcastle University pa World
Innovation Summit for Education, WISE, i Qatar i november. Det berattar
huvudsekreterare Lena Adamson pa Hogskoleverket som var med pa konferensen.

— Professor Huitras anférande var
den absoluta héjdpunkten pa en
otroligt vilorganiserad och pampig
konferens, fortsitter Lena.

Han monterade helt enkelt upp
en dator med internetuppkoppling
i en vigg i ett fattigt kvarter i Dehli.
Nir han tvd ménader senare stude-
rade vad som hint méttes han av
barn som ville ha ”a faster processor
and a better mouse”. Han har sedan
fortsatt med en rad liknande studier
med barn bide frin fattiga tsuna-
midrabbade tamilska byar och barn
fran engelska storstdder. Han finner
samma resultat 6verallt, barn kan
lira sig oanade saker pé egen hand
med hjilp av en dator i en trygg
miljé och sd linge de fir arbeta i
grupp. Det kommer alltid att finnas
platser dir duktiga larare inte kan
eller vill vara, sa han, det hir 4r ett
sitt act verka for att de 75 miljoner
barn i virlden som idag inte har
tillgang till skola kan fi en hel del
utbildning dnda.

— Jag triffade manga intressanta
personer pa konferensen, berittar
Lena, till exempel Omans tidigare
socialminister och landets férsta
kvinnliga minister, Thuwayaba Ah-
ned Al Barwani. Hon berittade till
exempel om sina dtta ar som kvinn-
lig minister i ett beduinsamhiille.

Det behdvs ett internationellt
forum for utbildning

Qatar Foundation har tagit initiativ
till denna forsta WISE-konferens,
ett komplement till OECD:s arbete
i dessa frigor. Man menar att det
madste finnas ett internationellt

forum for utbildning precis som
for ekonomi och klimatfrigor.

De stora frigorna som hunger,
fattigdom, klimatférindringar,
terrorism, social, kulturell och
politisk utveckling méste losas via
utbildning och forskning. Ingen av
frigorna kan heller 16sas ur ett na-
tionellt perspektiv menar man utan
de maste losas globalt och globala
|6sningar kriver globala individer.
Detta var det huvudsakliga och
standigt dterkommande temat hos
ménga av talarna, att utbildnings-
systemens visentliga ansvar 4r att
utbilda individer med ett globalt

samvete.

Etik- och varderingsfragor

lyftes fram

Att bo och studera utomlands ir
den bista triningen for att utveckla
respekt och tolerans for andra kul-
turer, nagot som ibland visserligen
ar ldttare att siga dn att leva upp
till, menade Dr Christian Bode,
DAAD (Deutscher Akademischer
Austausch Dienst), “exchange for
change”. Men bara tva procent av
virldens studenter i hogre utbild-
ning studerar nigon ging utom-
lands. Internationalisering hemma
ir dirfor en mycket viktig dimen-
sion inom den hégre utbildningen
— vi maste bade ta studenterna

till virlden och ta virlden till stu-
denterna. Att stindigt vara upp-
kopplad kan ocksé bidra till detta
menade till exempel Biz Stone,

en av grundare av Twitter. Andra
pratade om vilka kunskaper och
kompetenser som behévs i framti-

den. Man lyfte sirskilt fram etik- och
virderingsfragor liksom sprikkun-
skaper och spraktrining. Engelskan
som globalt sprak fresprikades av
flera och da inte av engelsminnen
sjilva. Vi borde helt enkelt gd mer
fran ”trining av hjirnan dill trining
av hela minniskan” menade profes-
sor Chowdari, National University
of Singapore.

Viktigt skilja mellan ackreditering
och kvalitetsutvardering

Peter Williams, tidigare chef for
Quality Assurance Agency, QAA, i
Storbritannien, talade om kvalitets-
sikring av hogre utbildning i en glo-
bal virld. Han menade att begreppet
fortfarande befinner sig i ungdoms-
ildern” — det innehéller for ménga
oklara begrepp och vi har miangder
av olika system. Syftet menade han
bor vara bade att ge statlig kontroll,
klar information och att frimja stu-
denternas lirande. Han poingterade
ocksd att man maste skilja mellan
ackreditering och kvalitetsutvirde-
ring, det dr en konceptuell skillnad
mellan dessa begrepp. Peter Williams
menade ocks att behovet av ett re-
gister 6ver tillforlitliga kvalitetsutvir-
deringsorganisationer vixer.

— Nir jag pratade med honom efter-
4t s& kiinde han redan till Hogskole-
verkets forslag pa nyte utvirderings-
system, berittar Lena. Han var po-
sitiv men sa ocksa att det viktigaste
vid inférandet av ett nytt system ir
att lirositena har accepterat systemet
— det méste finnas ett partnerskap
mellan lirositena och den kvalitets-
granskande myndigheten. W

Lank till WISE —World
Innovation Summit for
Education, www.wise-
qatar.org.
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Undervisning pa engelska

Hur kan man héja nivan och stodja bade studenter och larare i att uttrycka sig pa akademisk engelska?
Under en vilmatad konferensdag i Stockholm den 24 november tog cirka 300 deltagare fran landets
larosaten del av forskningsresultat, problematiseringar och goda exempel. Har ar nagra roster fran

konferensen.

”Sprakvalet ar en fraga om kvalitet”

Johan Svantesson Sjoberg fran Lund och Jonas Bostrom fran
Uppsala var tva av studentrepresentanterna pa konferensen.

Varfor ar ni har?

Johan: — Luna har som en av sina fokusfrigor i 4r att under-
soka hur vil undervisningen pd engelska fungerar och om den
kan forbateras. Det dr frigor vi kommer att ta upp till diskus-

sion med ldrarforslagsnimnden och fakulteten.

Johan Syantesson Sjoberg,
ordférande for Lunds
naturvetarkar (Luna)

Vilka erfarenheter har ni sjalva?

Jonas: — Som naturvetare har man ju haft mycket kurslitteratur
pa engelska. Det blir problem nidr man inte fir den svenska
terminologin for sitt amne. Visst finns lirare som delar ut ord-

listor, men de ir fa.

Jonas Bostréom, vice

ordférande med
utbildningsansvar,
Uppsala studentkar

Vad skulle ni dnska att en sadan har konferens leder till?
Jonas: — Jag hoppas att den ger en 6kad medvetenhet om de
pedagogiska effekterna som spraket har pa undervisningens
kvalitet. Engelska tas for sjilvklart. Det leder till en del pro-
blem, som Bjorn Melander visade i sitt féredrag. Jag hoppas
alla tar med sig kunskaperna hirifrin och anvinder dem.
Johan: — Jag kan inte annat dn halla med. Vi ser att ett
omedvetet forhallande till sprikvalet leder dill brister i under-
visningens kvalitet. Det har bade en pedagogisk och en spraklig
grund. Information gér férlorad i tvé steg: dels genom att li-
rarna inte ir lika bra pé att lira ut pd engelska, dels genom att
studenterna inte ir lika bra pa att ta in vad lirarna siger. »»
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Chalmers satsar extra pa
masterprogrammen

Centrum for facksprak och kommunikation erbjuder sprak-
stod till studenter i form av kurser och handledning.

—Vi maste ha klart for oss att lirandeorienterad undervisning innebar
mycket mer @n att bara formulera lirandemal med aktiva verb! siger
Magnus Gustafsson som forelaste pa konferensen.

Magnus Gustafsson ir forestandare for centret. Ibland énskar
han att kurserna vore obligatoriska:

— Ett problem ir att alla véra kurser pa masterniva ar
valbara, det vill siga studenterna ldser dem vid sidan av den
ordinarie ingenjorsutbildningens 300 hp. Nér det kor ihop sig
sa dr det sprakkursen man avstar frin.

Alla har inte samma sprakforstaelse

P4 masterprogrammen kommer 30 procent av studenterna
frin andra linder. Savil studenter som lirare har mycket olika
forkunskaper i engelska. Darfor har Chalmers under tre ar
satsat 30 miljoner kronor pd forbittringar, bland annat ett
diagnostiskt test av blivande studenter for att styra in dem pa
olika stodkurser.

Hoppas pa fortsatt dialog
Vad 6nskar Magnus Gustafsson att konferensen ska leda till?
— Jag ser det som ett tillfille att f& kontakt med mojliga
samarbetspartner. Det hir ir inte bara en sprakfriga, utan det
ar vikeigt att fi med dven programansvariga i utvecklingen.
Det finns behov av att fortsitta dialogen nu nir den kommit
iging.
Han understryker att formégan att kommunicera pa eng-
elska inte dr sekundir, utan en forutsittning for lirandet.
Och det behévs incitament for att lirarna ska fortbilda sig.
Det behéver vara formellt meriterande. »»



— hur undviker vi negativa effekter?

Manga kurser och projekt i Lund

Sara Hakansson ar studierektor och pedagogisk utvecklare
vid Lunds universitet. Undervisning pa engelska har bade
en spraklig och en pedagogisk sida. De ar tiatt sammanfla-
tade, menar hon.

- Projekt som WikiW och
podcasts fran féreldsningar

kompletterar de kurser vi ger for
studenter och lirare, siger Sara
Hakansson, en av foreldsarna

Stod till bade larare och studenter

En av de manga kurser som ges for larare syftar till att ge dem
mojlighet att utvecklas i sin ldrarroll genom att reflektera kring
undervisningsspriket som pedagogisk utmaning. I kursen in-
gar att gora ett examinationsuppligg. Samtidigt far universitet
in bra idéer.

Ett exempel pd stod till studenter &r WikiW, en databas
for engelska begrepp inom ekosystemteknik som baseras pa
fragor och svar fran studenter och ldrare.

Ytterligare ett exempel frin Lund ér en resursplattform
med sprakhjilp for akademiskt skrivande.

Larosaten kan stotta varandra

Sara Hikanssons recept for att undvika negativa effekter av
undervisning pé engelska 4r ett systematiskt angreppssitt som
ir sanktionerat pd central nivd vid universitetet.

Konferensen tycker hon ar oerhort viktig:

Hir far vi idéer om hur vi kan hjilpa varandra. Ett exempel ir
det danska centrum for parallellsprikighet som nimndes. Nir
man triffas s hir inspirerar man varandra. Det vore dumt att
uppfinna hjulet ging pa ging. Det handlar ju om att sitta stu-
denternas bista frimst. W

TEXT LENA HED

FOTO LARS OSCARSSON/DEVRIM CAGLAR

Vill du veta mer om konferensen?

Pa konferenswebben kan du ta del av bland annat
filmupptagningar fran féredragen, posterutstallning
och reflektioner frian deltagare. Efter nyar publiceras
en antologi dar foreldsarnas foredrag samlats till-
sammans med en reflektion signerad moderator
Kerstin Norén, rektor vid Karlstads universitet.

www.hsv.se/undervisningpaengelska.

Lanksamling med tips och idéer

Under konferensen kom 6nskemal om en lank-
samling med goda exempel pd hur man kan hantera
sprakutmaningar pa olika nivaer inom hogskolan. En
sadan kommer att finnas pa konferensens webbplats
under en period. Darfor far du som har idéer och
tips girna skicka in dem till oss. E-posta dem till

gunnar.enequist@hsv.se.
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— Blir det littare eller svarare att komma in till hosten 2010 med de nya tilltrides-

reglerna? Det var en av de vanligaste fragorna som stalldes till oss i

vid hostens tre stora utbildningsmassor i Goteborg, Malmo och Stockholm.

Fragan ir omaijlig att besvara.
Det ir ldgkonjunktur, de som ir
f6dda 1989, 1990 och 1991 ir ba-
byboomsbarn och s& ovanpd det
infors de nya reglerna. Stindigt
dterkommande var ocksa fragor
om meritpoing. I Stockholm var

vi tre myndigheter som hjilptes it.

Montern bemannades av Hogsko-
leverket, Skolverket och Verket for
hogskoleservice.

Lika svart var det att ge in-
formation till dem som ville veta
vilken utbildning som garanterat
ger jobb — annat 4n att utbildning
l6nar sig. Vad ir bist — hogskola
eller universitet? Och vad ir det
for skillnad? Distans eller campus-
utbildning? Vilken utbildning har
den bista kvaliteten? Ta ett brejk
eller borja studera? Studera i Sve-
rige eller utomlands?

Behovet av bra studievigled-
ning ar tydligt. Méanga har en klar
mélbild framfor sig, men ménga,

8 | NYHETER&DEBATT Nummer 8 . 2009

ménga behdver hjilp att reda ut in-

tressanta omriden.

Anders och Méns fragade
ut Framtidspanelen

P4 missan i Stockholm framtridde

dven Hogskoleverkets Framtidspanel.

Framtidspanelen finns i vanliga
fall pa studera.nu och bestir av Saco,
Arbetsféormedlingen, TCO, SFS, Fo-
retagarna, SKL och Svenskt Nirings-
liv. Varannan vecka svarar de pa en
ny fraga som ror omridet utbildning
och arbete.

Under diskussionen var trycket
hégt, och infér en stor publik be-
handlade Anders och Méns alla mgj-
liga och omaijliga frégor om studier
och arbete. Publiken fick veta att det
ir bra att gora ett s vilinformerat
val. Det ar viktigare att vilja ritt 4n
att vilja fort.

— Men det ir inte livsviktigt,
kommenterade Anders. Livet ir ju

lingt.

Utifran finurliga frégor som “vil-

ken dr den mest virdelosa utbildning-
en?” och "vilken ir den simsta stu-
dentstaden?” fick panelen lyfta fram
all expertkunskap inom omradet.

Anders och Mins tog in kom-
mentarer frdn publiken. En kille var
pa vig att tappa sugen helt. “Fragar
man om civilingenjorsutbildningen i
montrarna si kommer man hem med
en lastbil full med papper.” Det ledde
in diskussionen pa kvalitet och publi-
ken fick bra tips pa hur man kan géra
for att hitta den utbildning som bist
matchar krav pa inriktning, innehall
och kvalitet. W

-montern

TEXT
ANN SOFIE
FREDRIKSSON
OCH LOTTA
BACKLIN

FOTO
DEVRIM CAGLAR




Hellre alternativt
urval an kvotering

—Vid antagningen 2009 forekom 5 375 fall av diskriminering.
Larosatena bor anvanda alternativa urvalsmetoder istallet for att
kvotera. Och ocksa tinka efter varfor man vill kvotera. Ar det till
exempel ett problem att sa manga kvinnor blir veterinarer? For 40
ar sedan var 96 procent av veterinirerna man. Det konstaterar
Clarence Crafoord, chefsjurist pa Centrum for rattvisa som drivit
flera fall av diskriminering pa grund av antagning baserad pa
kvotering pa olika larosaten.

Centrum for rittvisa ir en stiftelse
som startades 2002 av Gunnar
Strommer. Man har fyra fast an-
stillda, en forskningsstipendiat och
en praktikant.

— Ritten till likabehandling 4r
det omride vi jobbar mest inom,
berittar Clarence. Nir det giller
hégskolor och universitet har vi just
nu tva fall pa agendan. En grupp-
talan mot Sveriges lantbruksuni-
versitet (SLU) som giller veterinir-
utbildningen och dir dom faller
i hovritten den 21 december. Det
handlar om att kvinnor diskrimine-
rats nar det géller folkhogskolekvo-
ten. Hir gynnades minnen vid lika
meriter och hade didrmed 38 ginger
storre chans dn kvinnor att komma
in vid ett sd kallat viktat lotteri.

— Dessutom har vi en just
pabérjad grupptalan mot Lunds
universitet av kvinnor som sokt
till psykologprogrammet dér man
ocksd gynnat mén.

Svért att tolka vilka

atgarder som ér tillatna

— I'lagen stir att man inte fir dis-
kriminera ndgon studerande som
deltar i eller soker till en utbildning.
Men det ir inte lite f6r hogskolorna
eftersom det ér svértolkat vilka
dtgirder som ir tillitna som ett led
i att frimja jimstilldhet. Lagstift-
ningen borde vara tydligare s man

slipper sddana hir ritesprovningar,
tycker Clarence Crafoord.

Ar 2006 filldes Uppsala uni-
versitets juristutbildning for att
studenter med utlindska forildrar
hade kvoterats in p4 utbildningen.
Man filldes for otillaten kvotering
och etnisk diskriminering,.

Ungefir samtidigt domde
tingsritten Karlstads universitet for
att man kvoterat in min — positiv
sirbehandling — pa sjukskéterske-
utbildningen. Tingsritten domde
att det inte ir tillitet med kvote-
ring pa grund av kon. Samma dom
fick hilsoutvecklarprogrammet vid
Orebro universitet.

— Om man tycker att det 4r ett
problem med snedrekryteringen dr
det langt ifran sikert att positiv sir-
behandling ir vare sig en limplig
metod eller att den orsakar minst
skada. Tjejer har bittre betyg frin
gymnasiet dn killar. Dirf6r tror jag
att hogskoleprovet eller alternativt
urval — intervjuer eller skriftliga
prov — det vill siga andra urvals-
metoder 4n betyg frin gymnasiet,
kan bryta snedférdelningen mellan
kénen utan att diskriminera ndgon,

siger Clarence.

Hur stort ar da problemet?
Clarence berittar att man tittat pd
sokande som har det betyg som
krivs fér att komma in pd alla pro-

Clarence Crafoord ar chefsjurist pa Centrum
for rattvisa.

gramutbildningar vid 36 lirositen.
Vid antagningen 2009 fanns
5 375 fall av diskriminering (en
person kan ha blivit diskriminerad
flera génger). I 95 procent av fallen
ir det kvinnor som diskriminerats.
Vid 27 av 36 lirositen finns
diskriminerande antagningsregler
och vid en majoritet av de storsta
och mest populira utbildningarna
(Iakare, tandlikare, jurist, psykolog)
anvinds diskriminerande urvalsreg-
ler som drabbar kvinnor.

— Vi har JO-anmilt DO
(Diskrimineringsombudsmannen)
avslutar Clarence. Centrum for
rattvisa menar att DO ir den stat-
liga myndighet som har i uppdrag
ate se till att studenter inte diskri-

mineras, men trots omfattningen
TEXT

av diskrimineringen har man inte )
ASA KLEVARD

drivit ett enda fall som handlar om

diskriminering vid hégskolan. Dir- FOTO
. e . .. . CENTRUM FOR

for kritiserar vi DO for att man inte .
RATTVISA

tar sitt uppdrag pé allvar. W
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FIKTIVA PERSONER SKA OKA

JAMSTALLDHETEN

Lulea tekniska universitet tar krafttag for att fa fler kvinnliga professorer.
Diskussioner utifran fiktiva personer ska hjalpa till att bryta monster och vanor.

— Det gér for langsamt
att fa fler kvinnor till

professorstjansterna, siger
Ylva Filtholm.

TEXT
LARS OSCARSSON

FOTO
PER PETTERSSON

Delegationen f6r jimstilldhet i
hégskolan har delat ut pengar till
LTU som ska driva ett stort projekt
for att fa fler kvinnor till profes-
sorstjinsterna. Endast 13 procent av
professorerna vid LT'U ir kvinnor
vilket ir lagt dven for ett tekniske
universitet. Utbildningar och se-
minarier ska hjilpa till att vinda
utvecklingen.

— Det gér for langsamt. Om vi
ska vinta pa att det ska losa sig av
sig sjilvt kommer det att ta alldeles
for lang tid, siger Ylva Filtholm
som ir projektledare for LTU:s
projeke.

For LTU ir projektet Genus-
medveten och hillbar kompetens-
forsérjning inte ett jamstélldhets-
projekt i forsta hand. For LTU ir
projektet ett sitt att skapa en hillbar
forindring som leder till hgre
kvalitet. Ddrfor dr det ocksa minga
som kommer att berdras av projek-
tet ndr det sitter iging. Alla som dr
inblandade i rekryteringsprocessen
kommer att vara med. Prefekeer,
prorektor, administratorer, ledamo-

ter i anstillningsnimnder, fakultets-
namnder och rekryteringsgrupper
vid institutioner kommer att delta.

Fiktiva personer att dva med
Metoden som LT'U valt att arbeta
med ir tredelad. Varje deltagare
kommer att fi en utbildning om
genus och ska direfter delta i ett
uppfoljande seminarium. Den
tredje delen ir en workshop dir
deltagarna resonerar kring pihittade
personer; Personas. Tanken med att
jobba med fiktiva personer ir att
deltagarna ska fa nagot mer konkret
att forhalla sig till och som de kan
relatera till.

— Personas ir ett sitt att f4 iging
deltagandet och skapa engagemang,.
Deltagarna kan ocksd fa ta fram
egna, alternativa Personas. Det far
igdng vildigt bra diskussioner, siger
Ylva.

Fastnar 1 jamstélldhetsparadoxen
Kvinnor som 4r engagerade i jim-
stilldhetsfragan sitter med i ménga
olika arbetsgrupper och projekt.

KR

Universitetet vill ocksd att det ska
finnas kvinnor i alla arbetsgrupper.
P4 LTU har man dock sett att det
faktum att kvinnorna ir firre in
miénnen gor att de Gverutnyttjas.
Paradoxen gor att kvinnor som
engagerar sig i frigan fir mindre
tid 6ver till sin egen forskning och
fastnar darfor i karridren.

— Kvinnorna éverutnyttjas och
ska sitta med i alla grupper som en
symbol for jimstilldheten. Det dr
bra f6r gruppen men ér det s bra
for kvinnan, siger Ylva.

Minga aktiviteter som rér jim-
stilldhet vinder sig bara till kvinnor
som till exempel kvinnliga nitverk
pa ldrositena. Det dr grupper utan
makt och dir minnen inte har
nagot att vinna pé att delta. LTU
hoppas ocksa att projekeet om ge-
nusmedveten kompetensforsorjning
kommer att ge effekt dven pd den
etniska méngfalden i ldrarkaren.

For LTU ir det hir ingen
kvinnofraga. Det ir en kvalitets-
fraga och den berdr oss alla, siger
Ylva. m

Tydligare profilering av forskarutbildningen

Ett omride kan beskrivas som ett av- att omfatta. Forskarutbildningen ska

Fran arsskiftet 2010 kan hogskolor som
idag inte far bedriva forskarutbildning
tilldelas ratt att ge examen pa forskarniva
inom ett omrade. Hogskoleverket har
darfor utarbetat en skriftlig vagledning for
ansokan.

grinsat kunskapsfilt och kan rymma kunna leda till generell doktorsexamen

utbildningar i ett eller flera forskarut- eller konstnirlig doktorsexamen.
bildningsimnen. Till skillnad frin da- B, * .
Forskarutbildningens kvalitet hojs

Grunden f6r reformen ir regeringens

gens vetenskapsomrade 4r omrédet inte
definierat i férvig, utan varje hogskola

bestimmer sjilv hur man vill avgrinsa  proposition Forskarutbildning med

och benimna det omride man anséker  profilering och kvalitet (2008/09:134),

om. Det behover inte sammanfalla som presenterades varen 2009. Ett

med omride f6r masterexamen som syfte med den nya ordningen ir att

redan finns vid hégskolan. Det kommer 4stadkomma en tydligare profilering av
TEXT MARIA SODLING

allesd att variera frin fall dll fall vad ett  landets forskarutbildningar. Hogskolor

FOTTO DEVRIM CAGLAR om-ride for examenstillstind kommer  ska kunna ansoka om ritten att bedriva
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Organisationsforandringar pa gang i Lulea

— Lulea tekniska universitet ar just nu inne i en positiv fas med god stamning,
sager Johan Sterte, rektor sedan den | september. Vi lever i en hogskolemassig
hogkonjunktur och vi har fatt var beskirda del av forskningsanslag.

Universitetet har haft en period

av svarigheter bade av ekonomisk
art och nir det giller att rekrytera
studenter. Men nu ir bide tillstrom-
ningen av studenter och ekonomin
god.

— Det 4r nu, under de goda
aren, som vi behover stirka oss infor
framtiden, siger Johan. Vi vet att
studentkullarna kommer att minska
inom négra 4r och vi maste hantera
de demografiska forandringarna.
Dirfor for vi aktivt framdtsyfrande
diskussioner.

Luled har forhillandevis liten
andel distansutbildning. Den skulle
kunna &kas. Ett annat alternativ ir
att satsa mer pa uppdragsutbildning
eller livslingt lirande. Att rekrytera
fler utlindska studenter ir ytterligare
ett alternativ som diskuteras just nu.

— Mitt uppdrag 4r att samla
ihop, strukturera och prioritera, men
hdr finns mycket klokskap och stim-
ningen ar positiv.

Den storsta fragan for tillfillet
ir de omfattade organisatoriska for-
indringarna som innebir att antalet

institutioner ska minska fran 13 till

forskarutbildning inom det filt dir de
redan nu ir framgéngsrika i forskning
och utbildning. P4 sa vis ska forskar-
utbildningens kvalitet nationellt sett
héjas. Ett andra syfte dr att ge konst-
nirliga utbildningsomridet méjlighet
att utveckla sina forskarutbildningar
utifrin sina egna forutsittningar.

Beslut kan fattas under varen
Sedan i viras har Hogskoleverket
tillsammans med en referensgrupp
arbetat med att ta fram en vigledning

mellan fem och sju stycken. Just nu
ir ett forslag pd fem institutioner
ute pé remiss. Forslaget ligger ocksa
ute pa universitetets webbplats.
Universitetets styrelse ska fatta
beslut i februari om den nya orga-
nisationen.

— Det 4r en vildigt vettig orga-
nisationsférindring, siger Johan.
Ingen genomgripande férindring
har genomforts sedan 1980-talet.
Vissa institutioner ir fér smd och
svaga — genom sammanslagning
blir de betydligt mer konkurrens-
kraftiga. Vart syfte ir att astad-
komma en stabilare bas att arbeta
utifrdn och att fa till stdnd en storre
kritisk massa och en kompetens-
missig vixelverkan.

Val profilerad trots bredd

Styrkan med Lulea tekniska univer-
sitet, enligt Johan, ar just att det dr
ett universitet med tyngdpunkten
pa teknik. Dirmed finns det en
tydlig strategi — teknik 4r universi-
tetets omrade. Men det finns ocksi
en bredd med dels humanistisk-
samhillsvetenskapligt omrade, dels

for hogskolornas anskan. Refe-
rensgruppen har bestdtt av forskare
med bred erfarenhet av att leda

och planera forskarutbildning frin
landets olika lirositen. Ordférande
har varit Christina Ullenius, tidigare
rektor vid Karlstads universitet.
Vigledningen finns tillginglig pd
Hogskoleverkets webbplats. Sista
ansokningsdag dr 15 mars och verkets
ambition 4r att fatta beslut om ritten
att examinera pa forskarnivd inom
ett omrade fore sommaren 2010. W

en vil fungerande musikhog-
skola som kan samverka med
varandra.

— Vi dr vil profilerade trots
den bredd vi har, siger Johan.

Johan Sterte kom till Luled
forsta gingen redan 1994 som
professor i kemisk teknologi.
Han var ocksa prorektor i
nigra 4r innan han utnimndes
till rektor for Viixjé universitet
2003.

— Luled tekniska univer-
sitet dr ete vildigt trevlige och
bra universitet, siger Johan,
och det har en inriktning som
stimmer vil ihop med mina
egna erfarenheter och forsk-
ningsomriden.

— Hir finns ritc mycket
go, vi far sléss litet hirdare hir
uppe. Det ir lingre mellan
Umed och Lulea 4n mellan
Géteborg och Lund. Vi har
campus i Skellefted, Pited och

TEXT
ANNE-MARIE

Kiruna; det ir 35 mil mellan =

Luled och Kiruna. Man lir sig FOTO
NICKE

JOHANSSON

med avstinden — det fungerar
for att det méste fungera. W

Maria Sadling, utfédare pa'Hogskole-
verkets ut}yirdeﬁﬁ'gsavdelning.
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Hogskoleverket
Box 7851, 103 99 Stockholm

Vid definitiv avflyttning eller felaktig adress
sands forsindelsen vidare till adressen ovan.

KTH far Utmirkelsen framstaende utbildningsmiljo

Skolan for datavetenskap och kommunikation (CSC) vid KTH far Utmarkelsen framstaende
utbildningsmiljo 2009 bland annat for att de har ett valutvecklat system for kontinuerlig

forbattring, valdefinierade utvecklingsplaner pa medellang sikt och en tydlig vision for framtiden.
CSC fangar pa ett innovativt satt studenternas asikter och utbildningen fungerar valdigt val.

Hégskoleverket delar fér tredje fordjupad granskning med platsbesok Studenternas resultat ska vara

gangen ut Usmdrkelsen framstiende  vid tre av dessa miljder. mycket goda. Det ska ocksa ga att

utbildningsmiljo. Den delas u till Vid bedémningen utgdr man beskriva vilka faktorer som ar viktiga

enskilda miljoer pa universitet och  fran olika kvalitetsaspekter som till for framgdngen och pa vilka sitt dessa

hogskolor. Fyra ansokningar fran tvi  exempel att det finns ett vilfung- faktorer ir viktiga.

lirositen — KTH Skolan for datave-
tenskap och kommunikation, KTH

erande system for kvalitetssikring och Utmirkelsen delas ut vid en cere-

infrastruktur, att enheten styrs av en moni den 28 januari 2010.

Arkitekturskolan, Umed universitet ~ kompetent ledning och av engage-

Psykologmottagningen och Umed rade lirare med relevanta kunskaper,

universitet Genusforskarskolan — erfarenheter och forméigor och att stu-

Utmirkelsen ingar inte i det forslag till nytt
system som planeras att anvindas fran och

ALEXANDER
FLORENCIO

kom in till Hogskoleverket. En in-  denternas inlirningsprocess frimjas pd

ternationell bedémargrupp gjorde en bista méjliga sitt. med 2010. W
The Knowledge Triangle Shaping mmm— Tillsynsbesok vid Lunds universitet
the Future of Europe Kursvirderingar har genomforts och sammanstilles i
—

R N BB

[ £

Rapport pa engelska frin en konferens i Géteborg om
kunskapstriangeln, dvs. utbildning—forskning-innovation.

Hogskoleverkets rapportserie 2009:26 R

Ranking of universities and institutions of
higher education for information purposes?
Oversittning av rapporten 2008:40 R som innehller en
kartliggning av fenomenet rankning i allminhet och ett
antal befintliga rankningssystem i synnerhet.

Hogskoleverkets rapportserie 2009:27 R

Etableringen pa arbetsmarknaden

2007 var ett bra &r for hogskoleutbildade. Majoriteten
hade etablerat sig pa arbetsmarknaden ett ar efter examen,
de flesta i ett yrke som kriver hogskoleutbildning.

Hogskoleverkets rapportserie 2009:28 R

Matt for genomstromning i utbildning

pa grund- och avancerad niva

En undersékning av examensfrekvensen for alla yrkesexa-
mina visar att kvinnor tar examen i stérre omfattning och
pa kortare tid 4n minnen.

Hogskoleverkets rapportserie 2009:29 R

Granskning av kvalitetsarbetet

vid sex universitet 2009

Hogskoleverket har granskat hur universiteten i Géteborg,
Linképing, Lund, Stockholm, Umea och Uppsala arbetar
med kvalitetssikring av extern information, studentin-
flytande och personalens méjligheter till kompetens-
utveckling.

Hogskoleverkets rapportserie 2009:30 R

nistan alla granskade kurser. Lirositet har ett digert
informationsmaterial om stédatgirder till studenter med
funktionshinder och rutiner for hur stodatgirder ska
hanteras.

Hogskoleverkets rapportserie 2009:32 R

Kartlaggning av utbildning inom
entreprendrskap och innovation

Det har skett en 6kning de senaste fem dren av antalet
hégskoleutbildningar inom entreprendrskap och innova-
tion inklusive foretagande.

Hogskoleverkets rapportserie 2009:33 R

Centres of Excellence in Higher Education 2009

Skolan fér datavetenskap och kommunikation (CSC) vid
KTH far Utmirkelsen framstaende utbildningsmiljo i ar.

Hogskoleverkets rapportserie 2009:34 R

Analys av tillsynsdarenden beslutade 2005-2008
Hagskoleverket tagit stillning till om lirositena har f6ljt
gillande regler och om studenternas och andra enskildas
rittssikerhet tillgodosetts.

Hogskoleverkets rapportserie 2009:35 R

God Jul och
Gott Nytt Ar!




